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Протокол №3 

Конкурсной комиссии ИПЭЭ РАН по оценке претендентов на занятие должностей научных 

сотрудников  

 

Дата и место проведения заседания:  

03 сентября 2026 г., Москва, Ленинский пр-т, д. 33. 

 

Присутствовали на заседании: 

 

НАЙДЕНКО С.В., член-корр. РАН, директор Института – председатель комиссии 

СУРОВ А.В. – заместитель председателя конкурсной комиссии, член-корр. РАН, заместитель 

директора Института по научной работе 

ТИУНОВ А.В., член-корр. РАН, заместитель директора Института по научной работе 

ГОНГАЛЬСКИЙ К.Б., д.б.н., заместитель директора Института по научной работе 

ФЕОКТИСТОВА Н.Ю., д.б.н., ученый секретарь Института 

РОЖНОВ В.В., академик РАН, член ученого совета Института 

САВИНЕЦКИЙ А.Б., д.б.н., член ученого совета Института 

ХОЛОДОВА М.В., д.б.н., член ученого совета Института  

УДАЛОВА Ж.В., к.б.н., заместитель председателя первичной профсоюзной организации 

Института 

ПОЛИЛОВ А.А., член-корр., заведующий кафедрой энтомологии биологического факультета 

МГУ им. М.В. Ломоносова 

 

 

На заседании присутствовало 10 членов комиссии, что составило большинство от общего числа 

членов комиссии. Кворум имеется, заседание правомочно. 

 

Конкурсная комиссия, руководствуясь положениями разделов 3 и 12 Порядка проведения 

конкурса на замещение должностей научных работников ИПЭЭ РАН, учитывая результаты 

экспертизы заявок, зарегистрированных на портале вакансий ("http://ученые-исследователи.рф") и 

полученные от претендентов дополнительные материалы, сформировала и утвердила рейтинг 

претендентов. И постановила утвердить на новую должность победителя конкурса с 14 сентября 

2026 года. 
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Младший научный сотрудник Лаборатории сравнительной этологии и биокоммуникации 

 

 

ФИО претендента Куприянов В.П. 

Квалификационные требования 

Стаж научной работы не менее 5 лет. 1 

Опыт работы в поведенческих исследованиях. 1 

Наличие не менее 5 научных публикаций в журналах, 

индексированных в базах данных Web of Science и Scopus 
1 

Владение методами этологического анализа. 1 

Критерии оценки 

Опыт постановки и проведения этологических экспериментов с 

лабораторными видами 
1 

Владение методами математического моделирования и 

визуализации данных.  
1 

Владение средой R и языком Python на уровне, достаточном для 

биоинформатического анализа и статистической обработки 

данных 

1 

Опыт участия в экспедиционных работах 1 

Умение проводить зоологическое описание 1 

Опыт написания и подачи грантовых заявок 1 

Умение работать в программе визуализации карт QGIS  

Участие с устными докладами на отечественных и 

международных научных конференциях 
1 

Итоговая оценка 12 

 

Победителем конкурса признается Куприянов В.П., занявший первое место в рейтинге. 

Если в течение 30 календарных дней со дня принятия решения конкурсной комиссией победитель 

не заключит с Институтом трудовой договор, Институт объявит о проведении нового конкурса. 

 

  



Младший научный сотрудник Лаборатории изучения экологических функций почв 

 

 

ФИО претендента Савин Ф.А. 

Квалификационные требования 

Опыт координации Центра трансфера технологий и службы 

академической поддержки 
1 

Опыт заключения и сопровождения договоров по выполнению 

комплексного экологического обследования проектируемых и 

действующих объектов 

1 

Опыт проведения инженерно-экологических изысканий, 

мониторинга 
1 

Критерии оценки 

Опыт технического руководства орнитологическими 

исследованиями в подзонах аэропортов РФ 
1 

Опыт экологического проектирования (разработка разделов 

ПМООС, ОВОС) 
1 

Опыт разработки технологий и мероприятий для оценки 

экологического состояния промышленных объектов 
1 

Итоговая оценка 6 

 

Победителем конкурса признается Савин Ф.А., занявший первое место в рейтинге. 

Если в течение 30 календарных дней со дня принятия решения конкурсной комиссией победитель 

не заключит с Институтом трудовой договор, Институт объявит о проведении нового конкурса. 

  



Младший научный сотрудник Лаборатории тропических технологий 

 

 

ФИО претендента Данилейко Ю.Н. 

Квалификационные требования 

Стаж научной работы не менее 10 лет. 1 

Опыт заключения и сопровождения договоров по выполнению 

научно-исследовательских работ по внебюджетной 

деятельности Института 

1 

Опыт оформления научно-технических отчётов в рамках 

выполнения НИР по внебюджетной деятельности Института 
1 

Итоговая оценка 3 

 

Победителем конкурса признается Данилейко Ю.Н., занявший первое место в рейтинге. 

Если в течение 30 календарных дней со дня принятия решения конкурсной комиссией победитель 

не заключит с Институтом трудовой договор, Институт объявит о проведении нового конкурса. 

  



Младший научный сотрудник Лаборатории сенсорных систем позвоночных 

 

 

ФИО претендента Глазов Д.М. 

Квалификационные требования 

Стаж научной работы не менее 5 лет. 1 

Опыт работы с морскими млекопитающими не менее 10 лет 1 

Наличие не менее 10 научных публикаций в журналах, 

индексированных в базах данных Web of Science и Scopus 
1 

Зоологическая специализация 1 

Критерии оценки 

Владения методами полевого сбора материала от морских 

млекопитающих во время морских экспедиций и береговых 

работ 

1 

Владение методами отлова, установки спутниковых 

передатчиков, отбора проб биопсии и других биологических 

проб от китообразных, ластоногих и каланов 

1 

Умение проводить анализ полученных от спутниковых 

передатчиков информации, владение средой R на уровне, 

достаточном для проведения статистических анализов 

собранных данных 

1 

Опыт участия в экспедиционных работах 1 

Опыт работы в ГИС программах 1 

Участие в международных летних школах/образовательных 

программах 
1 

Участие с устными докладами на отечественных и 

международных научных конференциях 
1 

Итоговая оценка 11 

 

Победителем конкурса признается Глазов Д.М., занявший первое место в рейтинге. 

Если в течение 30 календарных дней со дня принятия решения конкурсной комиссией победитель 

не заключит с Институтом трудовой договор, Институт объявит о проведении нового конкурса. 

 

 



Подписи членов комиссии

Председатель комиссии:

Найденко С.В.

члены комиссии:

Рожнов В.В.

Суров А.В

Тиlтrов А.В.

Гонгальский К.Б.

Савинецкий А.Б.

Холодова М.В

Феоктистова Н.Ю.

УдаловаЖ.В.

Полилов А.А

Жигарев И.А.

ольчев А.В

Секретарь комиссии
Поташникова Е.В. $.dffi


